Portrait d’un nouvel arrivant a AIMCP Loire
Céline CARPENTRAS

Responsable des ressources Humaines
-Bonjour, pouvez-vous en quelques mots vous présenter ?

Ayant travaillé quelques années dans le domaine de l'intérim, puis dans un grand
groupe agroalimentaire international et enfin dans un groupe frangais, jai rejoint
'AIMCP Loire fin juin 2022.

-Avant de rejoindre notre association que faisiez-vous ?

J’étais déja en poste de responsable des Ressources Humaines dans un groupe leader
francais et je couvrais toute la région Est de la France.

-Quelles-sont vos premiéres impressions depuis votre arrivée ?

Je suis ravie de rejoindre des équipes mobilisées et investies dans leur travail, au sein
d’'une association dynamique qui me parait bien fonctionner

-A travers le poste qui vous a été confié, qu’est-ce qui vous tient a coceur de nous
apporter ?

Je souhaite apporter mon expérience et mon expertise métier afin de pouvoir déployer
la politique des Ressources Humaines durables que I'association impulse dans le cadre
de sa démarche de RSO.

-Si vous aviez une baguette magique, que feriez-vous pour notre association ?

J'essaierais d’aider les sites a intégrer les bons profils ce qui est rare dans notre con-
texte actuel. En effet, les sites souffrent de pénurie de personnel qui souhaitent s’inté-
grer de maniére pérenne.

-Pouvez-vous nous en dire un peu plus sur vous ?

Je suis maman de deux adolescents (un gargon et une fille) et je suis passionnée de
sport, avec comme devise « un esprit sain dans un corps sain !»

Merci Céline et bienvenue parmi nous !

Le P’tit reporter

Le fil d’AIMCP Lolre - Février 2023~ N°40



Portrait d’un nouvel arrivant a AIMCP Loire
Adélaide OKEMBA

Responsable Administrative et Financiére

-Bonjour, pouvez-vous en quelques mots vous présenter ?

Bonjour, je m’'appelle Adélaide et je découvre le médico-social et [a Loire avec joie. J'habite avec
ma famille dans le quartier du siége, ce qui est trés pratique pour ma logistique personnelle.
J'aime les chiffres, les vérifier et le travail d’équipe.

-Avant de rejoindre notre association que faisiez-vous ?

Avant 'AIMCP, je travaillais pour SOLIHA dans le Rhéne, qui est une association du domaine
trés social, et qui ceuvre auprés de personnes a revenus trés modestes pour les aider a amélio-
rer leur situation au niveau de leur logement.

-Quelles-sont vos premiéres impressions depuis votre arrivée ?

Mes premiéres impressions sont positives, je retrouve ce que je vivais avant : professionnalisme,
engagement et bonne humeur. Je pense étre au bon endroit pour remplir mes missions dans la
bienveillance.

-A travers le poste que nous vous avons confié, qu’est-ce qui vous tient a cceur de nous
apporter ?

J'espére vous apporter mon enthousiasme et continuer d’avancer vers plus de travail support
auprés des directeurs.

-Si vous aviez une baguette magique, que feriez-vous pour notre association ?
Probablement que je ralentirais I'écoulement des journées pour pouvoir faire ma cléture plus
tranquillement ©)

-Pouvez-vous nous en dire un peu plus sur vous ?

Je suis trés bon public, si vous aimez raconter des blagues ou vos mésaventures sur le ton de
I'humour, je rirai de bon coeur. Je suis sensible aux projets fédérateurs et inter-établissements,
permettant de faire connaissance avec le reste de I'association. Jaime aussi partager des mo-
ments qui changent avec les autres collégues : par exemple aller boire un verre ou danser pour
féter une occasion. J'adore aussi les langues étrangéres et les différentes cultures. Je ne vous
en dis pas plus sinon vous n’aurez plus besoin de faire connaissance en vrai avec moi.

Merci Adélaide et bienvenue parmi nous !
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Grande Terre

Les Etablissements et Services IEM La

Départ de Nathan

Aux vacances de la Toussaint, nous avons fété le départ de Nathan a l'internat, en-
touré de toute sa famille. Il était arrivé a I'lEM La Grande Terre sur le groupe des
petits. Avec son petit air coquin et son sourire malicieux, Nathan a toujours su
créer du lien avec chacun des professionnels rencontrés. |l a souvent été a l'initia-
tive pour nous aider a tisser des liens avec les voisins de l'internat !

Nathan, tout au long des années passées a 'lEM, nous aura amené a devoir étre
créatifs et réactifs pour répondre a ses besoins permanents d’explorer son envi-
ronnement. Il va poursuivre son parcours aupres d’'une nouvelle équipe, avec des
nouveaux copains a I'lME Les Campanules a Montbrison.

Nous lui souhaitons une bonne continuation et savons qu’il reviendra nous faire un
petit « coucou » a l'occasion.

Nous tenons a remercier sa famille, pour la confiance qu’ils nous ont accordée et
leur collaboration.

Laurence BACALOU

Educatrice spécialisée
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Les Etablissements et Services IEM La Grande Terre

Election des représentants du CVS
de I'lEM La Grande Terre

Organisée dans les régles de I'art, I'élection des représentants du CVS a donné
lieu au préalable a une campagne électorale digne de ce nom de la part de nos

gquatre candidats.

ELECTION CVS- 12/12/22 ELECTION CVS - 12/12/22 ELECTIONEVS

VOTEZ POUR

Le 12 décembre 2022, les élections se sont déroulées dans le bureau de vote tenu
par la professeur des écoles Catherine et la coordonnatrice RSO Laurence, sous la

supervision de la directrice Marie-Claire!

Une carte d’électeur avait été remise a chaque enfant et a été tamponnée apreés
avoir voté.

Nous tenons a remercier pour le prét de l'isoloir et de I'urne de vote, la Mairie de
Veauche et Mme RIOUX, 2éme adjointe chargée de I'éducation et de la jeunesse

et qui ne manque aucun de nos CVS.
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Les Btablissements et Services [EM La Grande 'Tel'l‘e|

APRES DEPOUILLEMENT
Les quatre délégués sont élus. Karim est en téte avec une majorité des voix, suivi

par Gaétan, Amélie et Maxime qui sont eux arrivés ex aequo.
Comme toute campagne électorale, la journée s’est terminée par une petite coupe

de Champomy, afin de féliciter les vainqueurs!

Laurence BACALOU

Educatrice spécialisée
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IEM La Grande Terre/
ESAT |

Les Etablissements et Services

Noel de 'lEM La Grande Terre et de
PESAT

Cette année, 'ESAT de la Chauvetiére nous a pro-
posé de féter ensemble petits et grands, Noél. Ainsi,
nous nous sommes rassembiés le 15 décembre au
gymnase de Saint Cyprien. Malgré les consignes
sanitaires qui nous ont un peu contrarié dans notre
organisation, tout s’est déroulé sans encombre et a
permis a tous de profiter pleinement ensemble.

Un spectacle déambulant a rythmé une partie de la
matinée.

Ensuite la section annexe nous a offert un moment
de divertissement autour d’'un concert. Apéritif et re-
pas étaient servis sur place par le traiteur « La Dili-
gence ». Nous tenons a remercier M. DESPINASSE
pour nous avoir offert le repas.

L’aprés-midi, c’était au tour des enfants de proposer
un groupe chant de Noél. La journée s’est conclue
par de la danse. Cette journée fat un moment tres
convivial et de partage intergénérationnel, qui ne
demande qu’a étre reconduit.

Un photomaton a permis d’'imprimer plein de beaux
souvenirs de ce moment.
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Les Btablissements et Services IEM La Grande Terre
Noél a 'IEM La Grande Terre (suite)

Le pére Noél, quant a lui, a rendu visite aux en-
fants de I'lEM le vendredi 23 décembre. Comme a
son habitude, sa hotte était bien remplie de ca-
deaux que les enfants ont ouverts avec enthou-
siasme.

L’apres-midi, nous avons partagé avec nos invités
un temps de chant et la bonne blche confection-
née par nos cuisiniers.

Jérome LAZERT

Coordonnateur éducatif
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Les Btablissements et Senvices IEM La Grande Terre

Départ a la retraite de Roselyne
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Le 21 décembre dernier, nous avons fété son départ a la retraite autour d'un apéri-
tif. Arrivée dans I'équipe de l'internat en septembre 2011, Roselyne a été la gar-
dienne des nuits des enfants pendant 11 années. Le travail de nuit nécessite beau-
coup de bienveillance, d’écoute face aux angoisses générées par la nuit. Les situa-
tions & accompagner sont souvent différentes de celles de jour et il faut assurer au
mieux une continuité éducative. Roselyne a toujours su rassurer et accompagner
au mieux chacun des enfants de linternat. Elle a été un soutien précieux pour
I'équipe. Il y aurait beaucoup a dire sur le travail de nuit, qui s’exerce en solitaire et
qui est un maillon essentiel de notre accompagnement éducatif a I'internat. Et nous
tenons a la remercier pour son investissement, sa bienveillance et son profession-
nalisme

=

Nous lui souhaitons le meilleur pour la suite.

Laurence BACALOU

Educatrice spécialisée
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Les Etablissements et Services IEM Les Combes de
la Grange
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Le CFG (Certificat de Formation Générale) est un dipléme préparé par certains jeunes de I'EM
qui atteste de la maitrise des compétences de base.

Le niveau du CFG est un niveau de college. Le CFG peut permettre, si le jeune le souhaite,
d'accéder a certaines formations comme le CAP.

A I'lEM, le CFG est souvent présenté en fin de scolarité par les jeunes, afin de valoriser leurs
années de scolarisation sur la structure, que le jeune se dirige par la suite vers du professionnel
ou non. Cela permet de valoriser son cursus scolaire et de terminer sur une belle réussite.

Le CFG est un diplome accessible aux candidats en situation de handicap, car il permet de
prendre en compte les aides et aménagements de scolarité divers.

Pour obtenir le CFG, il faut réussir une évaluation écrite, effectuée en contréle continu, qui valide
le niveau de maitrise des connaissances et compétences dans les domaines suivants : langue
frangaise, langue étrangere, mathématiques et disciplines scientifiques, disciplines artistiques,
disciplines humanistes (histoire, géographie), méthodes et outils pour apprendre, formation de la
personne et du citoyen.

Il faut également réussir une épreuve orale au mois de juin, préparée sur la base d'un dossier
élaboré durant I'année scolaire. Le dossier de 5 a 10 pages maximum, pourra porter sur une ex-
périence professionnelle, ou bien un parcours éducatif suivi en classe, ou bien sur des centres
d'intéréts personnels du candidat. Le candidat soutient son dossier devant un jury composé de 2
personnes, et répond ensuite a des questions diverses sur ce dossier ou bien plus largement

des sujets de culture générale.

Afin d'étre admis, il faut obtenir au moins la moyenne (total des 2 épreuves) soit 200 points mini-
mum sur 400.

Jusqu'a présent, a I'lEM, au moins 1 candidat par an se présente au CFG, certaines années 2
candidats, voir 3ou 4...

Tous les candidats ont été admis.
Félicitations a Dylan BARCET et Rosaline
ZINTOYO DOMBELE
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Les Btablissements et Services IEM Les Combes de
la Grange

Visite de I'lEM La Grande Terre a I'lEM
les Combes de la Grange

visite

Vendredi 9 Décembre, 6 jeunes du groupe des grands de 'lEM La Grande Terre,
accompagnés de 3 de leurs éducateurs, sont venus passer la journée sur le
groupe des Bout'lots a 'lEM Les Combes de La Grange. Apres avoir partagé un
repas convivial, les jeunes de La Grande Terre ont pu visiter 'lEM & travers un jeu
de piste préparé par les jeunes des Bout'lots. L’occasion a permis aux anciennes
camarades de se retrouver et de découvrir un établissement pour adolescents.

Nous avons cldturé I'aprés-midi en partageant le trésor : un bon godter !
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Les Btablissements et Services IEM Les Combes de
la Grange

Séance de médiation ,
équine 25

Jeudi 15 décembre, était la derniere séance de mé-
diation équine de l'année 2022 pour I'lEM Les
Combes de La Grange. A cette occasion, les jeunes
ont fait un relais lors duquel ils devaient décorer un
sapin de Noel version équitation ! Afin de les féliciter,

le centre équestre d’Eculieu en partenariat avec la
MFR du Forez leur a remis un dipldbme de fin d’an-

née ! Bravo les cavaliers !
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Les Etablissements et Services IEM Les Combes de
la Grange

Q) Noél de 'lEM

WTP les Combes de la Grange

Votre Instant Plaisir

Cette année, le Noél de I'lEM a été une surprise pour tous...
La féte s’est déroulée au V.I.P a Genilac, restaurant qui nous
a accueilli, dans son cadre agréable et spacieux. Au menu :
Burger maison accompagné de ses frites, et une bonne
blche patissiere au chocolat, tout cela pour le plaisir des
gourmets.

Axelle, chanteuse de qualité a ouvert le bal lors de l'apéritif
puis un spectacle de cirque comique a provoqué rires, sur-
prise et étonnement.

La journée s’est cléturée sur la piste de danse, gréce a
Axelle qui a repris le micro. Une journée qui a rassemblé
jeunes, professionnels et invités de renom...

Préts pour vivre les aventures de 2023...
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Les Etablissements et Services IEM Les Combes de
la Grange

Projet « Parcours de vie,
parcours sonore »

Dans le cadre de I'appel a projet Culture et Santé, '|lEM et le CDP s’associent cette
année avec le centre culturel de la Ricamarie et 'école de I'Oralité. Ce dispositif
permet I'acces, pour le plus grand nombre de personnes, a la culture sous toutes
ses formes.

Tout commence par les 10 et 11 janvier ou 6 membres du personnel du site Mon-
trambert Pigeot ont suivi une initiation a la découverte de la Musique. En partena-
riat avec la compagnie Canticum Novum, de I'école de I'Oralité, et plus particuliére-
ment Henry-Charles Caget (professionnel dans la
pratique instrumentale), ce projet de parcours
sonore, musical et d’expression non verbale sera
proposé a une dizaine de bénéficiaires du site pour
la création d'une bande sonore afin d'illustrer leur
récit de vie.

Cette bande sonore sera utilisée dans la création du
spectacle « Nour », programmation jeune public 2022
-2023 du centre culturel et qui sera présenté en mai
prochain.

La suite se poursuivra tout au long d’ateliers pro-
grammeés jusqu’au mois de mai. A suivre donc...
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Les Etablissements et Sevvices IEM Les Combes de
la Grange /la Praniére

Des nouvelles de I'lnternat « la Praniere »

En juillet 2022 la Praniére a déménagé dans les anciens locaux de I'lME de Trans-
verse.

Les jeunes bénéficient de trés grands locaux conviviaux : une grande salle a man-
ger avec écran plat, flipper, table de jeux de société ainsi que de belles chambres

avec leur propre salle de bain.

Les temps de collectivité permettent a nos jeunes de réfléchir ensemble sur I'éla-
boration des menus des jeux collectifs etc...

L'internat dispose d'une grande terrasse extérieure qui sera utilisée I'été afin de
manger dehors, une serre d'horticulture fait aussi partie de la structure ou les
jeunes peuvent s'occuper de leurs propres plantations.

Depuis septembre, nous avons pu faire quelques sorties telles que la foire de
Saint-Etienne, sortie Bowling, sortie au marché de noél.

Notre partenaire Handistas permet aux jeunes qui ont des activités extrascolaires
de s’y rendre, par exemple une jeune qui depuis septembre est inscrite a I'activité

Ping-Pong.

L |
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Les Btablissements et Services IEM Les Combes de
la Grange /la Praniere

L-es jeunes de l'internat en horticulture... faire pousser des aromates pour

le plaisir de cuisiner ... trop bon

Méme les professionnels se mettent a la culture ... bulbes de narcisses plantés
en hiver pour nous faire de jolies fleurs de printemps
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Les Etablissements et Services CDP Henry’s

Témoignage d’Eloi o
OPERA

SAINT-ETIENNE

C’est un plaisir de pouvoir retrouver le monde du spectacle ! (Enfin)

Aprés un confinement et un timide retour a la vie normale, le CDP a renouvelé
ses abonnements a I'opéra théatre et au centre culturel de La Ricamarie.

Mais la joie fat de courte durée avec 'annonce d'une mauvaise nouvelle : le
spectacle du mois d’octobre 2022 était annulé pour cause « COVID » de l'un
des artistes de la troupe.

Le deuxieme spectacle, programmeé le jeudi 19 janvier devient aussi incertain
avec un important mouvement de gréve annoncé au niveau national et pour finir
la neige qui s’en méle en apportant un peu plus de doute pour notre sortie !

Et bien nous y sommes arrivés, la sortie a bien eu lieu et le spectacle était tres
beau !

Eloi est revenu enchanté et heureux d’expliquer le plaisir qu’il a eu en regardant
« Le rossignol et 'empereur de Chine ».

« C’était I'histoire d’un rossignol qu'un empereur voulait a tout prix entendre
chanter.

C’était un conte musical fait avec des instruments musicaux de I'ancien temps. Il
y avait aussi des ombres chinoises et des marionnettes.

« Il y avait des effets spéciaux, on avait I'impression que les décors venaient
d’'un autre pays, c’était comme si je voyageais en Chine. »

Eloi et Christelle
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